LAPORAN KEADAAN UNIT-UNIT  KARYA
TAHUN AJARAN ( T. A. ) : 2025/2026

Untuk dapat melihat panorama karya-karya di bawah OMI di daerah Cilacap - Purwokerto maka dimohonkan bantuan dan kerjasamanya untuk masing-masing unit karya agar dapat mengisi formulir yang ada di bawah ini. Atas kepedulian dan kerjasamanya kami ucapkan limpah terimakasih.
1. Nama Unit Karya	: SMP Yos Sudarso Kawunganten
2. Bergerak di bidang	: Pendidikan
3. Keadaan Unit Karya	:
a. Jumlah total keseluruhan karyawan   : 18
b. Rentang usia karyawan:
	No
	Rentang Usia Usia Tenaga
	Jumlah
	Total

	1
	20 – 40 tahun
	7
	7

	2
	41 – 50 tahun
	8
	8

	3
	51 – 60 tahun
	3
	3

	4
	61 – 70 tahun 
	
	

	5
	71 ke atas .....
	
	

	Total
	18
	18



c. Berdasarkan agama	:
	No
	Agama - agama yang ada
	Jumlah

	1
	Islam
	11

	2
	Katolik
	5

	3
	Kristen
	2

	4
	Lain-lain 
	

	Total
	18



4. Berdasarkan status:
	No
	Status
	Jumlah

	1
	Karyawan tetap
	8

	2
	Karyawan tidak tetap
	10

	3
	Lain-lain (PNS)
	

	Total
	18










5. Keadaan Aset yang dipakai:
	No
	Status
	Keterangan

	1
	Luas tanah : 5.632
	

	2
	Bangunan : 3.502
	

	3
	Fasilitas ( Sirkulasi ) : 608,13
	

	4
	Lain-lain
	

	5
	...............................
	

	6
	...................................
	



6. Keadaan keuangan karya yang ada:
	No
	Kemampuan - Potensi
	Keterangan

	1
	Mandiri
	

	2
	Disubsidi : Disubsidi Yayasan
	

	3
	Sumber-sumber lain
	

	4
	Lain-lain
	



7. Jumlah orang (Murid, anggota masyarakat) yang dilayani:
a. Berdasarkan Agama:
	No
	Berdasarkan Agama
	Jumlah
	Total

	1
	Islam
	236
	236

	2
	Katolik
	6
	6

	3
	Kristen
	20
	20

	4
	Lain-lain 
	
	

	5
	Kepercayaan 
	
	

	Total
	263
	263



b. Berdasarkan pekerjaan orang tua
	No
	Kemampuan - Potensi
	Jumlah

	1
	Petani
	258

	2
	Guru
	5

	3
	Pegawai
	

	4
	Polisi/Tentara
	

	5
	Lain-lain
	

	Total
	263








8. Hidup kebersamaan dalam unit:
i. Ada tidak pertemuan rutin dengan unit karya lain terdekat: 
Ada Secara Berkala
ii. Ada tidak pertemuan berkala dengan Yayasan: 
Ada Secara Berkala
iii. Ada tidak Pendampingan Yayasan; 
Ada, Tiap Semester

9. Capaian-capaian kerja sampai dengan saat ini: 
a. Kelulusan Siswa.
100 %
b. Ketersedian armada antar jemput bagi siswa yang rumahnya jauh dari sekolah
Ada, 3 Armada
c. Penerapan Gerakan Literasi Sekolah
Ada, Sudah berjalan 

	
10. Capaian yang belum dan hendak di capai  5 sampai  20 tahun ke depan:
a. Pemberian Beasiswa bagi siswa kurang mampu dan berprestasi
Ada, Usulan lewat Program PIP dan Anak-anak Terang dan Beasiswa Siswa Berprestasi. Dan Usulan Beasiswa AAT
b. Penyediaan perangakat Komputer untuk kegiatan UNBK
Ada, Jumlah masih belum memnuhi.
c. Peningkatan kesejahteraan bagi karyawan
Melalui usulan kenaikan gaji berkala dan Kenaikan pangkat Golongan, Program Dana Pensiun Lembaga, dan Usulan insentif dari pemerintah jika ada.

11.  Hal-hal lain yang belum terakomodasi dalam pertanyaan-pertanyaan di atas:
	a.       Masih perlu dukungan Yayasan untuk peningkatan kesejahteran guru/karyawan

	b. Masih perlu dukungan Yayasan untuk peningkatan sarana dan prasana sekolah





